
HONDARRIBIKO UDALA

Hondarribiko Udalaren 2020-2023 Dirulagun tzen
Plan Estrategikoaren onarpena.

Hondarribiko Udalba tzak, 2020ko mar txo aren 12an egin-
dako Bilkuran, onartu egin du Hondarribiko 2020-2023ko Diru-
lagun tzen Plan Estrategikoa, Dirulagun tze i buruzko azaroaren
17ko 38/2003 Lege Orokorreko 8.1 artikuluak xeda tzen due-
nari jarraituz.

Aipatutako agiria plangin tza tresna da eta, halatan, ez du
mai la normatiborik. Plan hau onar tze ak ez du ino lako eskubide-
rik sor tzen onuradun izan daitezkeenen tza ko, ez eta betebeha-
rrik administrazioaren tza ko.

Horrenbestez, Toki Jaurbidearen Oinarriak arau tzen dituen
apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 70.2 artikuluan eza rri ta koa ren
arabera, iragarki honetan eranskin gisa argitara tzen da plana-
ren testua. Gainera, plana Udalaren web orriaren Gardentasun
Atalean ere argitara emango da, interesa duen orok kon tsul ta
dezan.

Erabaki honek amaiera ematen dio administrazio-bideari.
Honen aurka, aukeran, berrazter tze errekur tso a jarri ahalko da,
administrazioarekiko auzi-errekurtso aren aurretik, hilabetean
ebazpena argitaratu eta biharamunetik; edo, bestela, zuzenean
aurkaratu, Donostiako Administrazioarekiko Auzien Epaitegian,
bi hilabetean ebazpena jakinarazi eta biharamunetik. Gainera,
egoki tzat jo tzen den beste edozein errekur tso aurkeztu ahal
izango da.

Interesdun guztiei jakinarazten zaie aipaturiko epeen hasie-
rako eguna honako hau izango dela: mar txo aren 14ko 463/2020
Errege Dekretuak, Covid-19ak sortu duen osasun krisia kudea -
tze ko alarma egoe ra aldarrika tzen duenak, hirugarren xedapen
gehigarrian jaso tzen duen administrazio epeen etenaldia bukatu
eta hurrengo eguna.

Hondarribia, 2020ko apirilaren 16a.—Txo min Sagarzazu An-
cisar, alkatea. (1855)

Dirulagun tzen Plan Estrategikoa 2020-2023

SARRERA

Oinarrizko izaera duen dirulagun tze i buruzko azaroaren
17ko 38/2003 Lege Orokorreko 8.1 artikuluak honako hau dio:
«administrazioko organoek edo dirulagun tzak ezar tze a proposa -
tzen duten beste guztiek, aldez aurretik, Dirulagun tzen Plan Es-
trategiko batean zehaztu beharko dituzte horien aplikazioarekin
lortu nahi dituzten helburuak eta eraginak, horiek guztiak lor tze -
ko behar den epea, ustez egongo diren kostuak eta finan tza zio
iturriak. Plana buru tze ko ezinbestekoa izango da beti aurrekon-
tuen egonkortasunerako helburuak bete tzea».

Dirulagun tzen Plan Estrategikoa Ku dea ke ta publikorako tres -
na eraginkorra da, politika publikoak egiteko eta Hondarribiko
Udalak esleituta dituen helburuak lor tze ko baliabide ekonomi-
koak zen tzuz bana tze ko. Dirulagun tzen Plan Estrategiko honen
helburua Hondarribiko Udalak dituen baliabideekin ahalik eta

AYUNTAMIENTO DE HONDARRIBIA

Aprobación del Plan Estratégico de Subvenciones
2020-2023 del Ayuntamiento de Hondarribia.

El Ayuntamiento Pleno, en Sesión celebrada con fecha 12
de marzo de 2020, aprobó el Plan Estratégico de Subvenciones
2020-2023 del Ayuntamiento de Hondarribia, de conformidad
con lo previsto en el artículo el artículo 8.1 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El citado Plan es un instrumento de gestión de carácter pro-
gramático, que carece de rango normativo. La aprobación de este
Plan Estratégico no supone una incidencia directa en la esfera de
los particulares ni genera derechos ni obligaciones para la admi-
nistración.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se pu-
blica como anexo al presente anuncio el citado Plan, que además
estará disponible para consulta pública en el portal de transpa-
rencia de la página web del Ayuntamiento.

El presente acuerdo pone fin a la vía administrativa. Contra
la misma podrá interponerse potestativamente recurso de repo-
sición, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un
mes contado desde el día siguiente a la fecha de su publica-
ción, o bien impugnarse directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de San Sebastián, en el plazo de
dos meses contados desde el día siguiente a la fecha de su no-
tificación, todo ello con independencia de cualquier otro que se
estime oportuno.

Se pone en conocimiento de todos/as los/as interesados/as
que estos plazos se contarán a partir del día siguiente a aquel
en que se levante la suspensión de plazos administrativos con-
templada en la disposición adicional tercera del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de
alarma para la gestión de la situación de crisis sanitaria ocasio-
nada por el Covid-19.

Hondarribia, a 16 de abril de 2020.—El alcalde, Txo min Sa-
garzazu Ancisar. (1855)

Plan estratégico de subvenciones 2020-2023

INTRODUCCIÓN

Según el artículo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, «los órganos de las Administra-
ciones públicas o cualesquiera entes que propongan el estable-
cimiento de subvenciones, con carácter previo, deberán concre-
tar en un plan estratégico de subvenciones, los objetivos y efec-
tos que se pretenden con su aplicación, el plazo necesario para
su consecución, los costes previsibles y sus fuentes de financia-
ción, supeditándose en todo caso al cumplimiento de los objeti-
vos de estabilidad presupuestaria».

El Plan Estratégico de Subvenciones (PES) se configura
como un instrumento eficaz de gestión pública para la distribu-
ción racional de los recursos económicos para la realización de
las políticas públicas y consecución de los objetivos que tiene
encomendados el Ayuntamiento de Hondarribia. La finalidad del
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eraginkortasun handiena lor tze a da, horretarako, betiere, aurre-
kontuen egonkortasunerako mugak ain tzat hartuta.

Horrenbestez, Udal honek ondoko Dirulagun tzen Plan Estra-
tegikoa onartu du. Ber tan, plangin tza tresna den heinean, dato-
zen bi urtetan lortu nahi diren helburu estrategikoak azaldu
dira, eta haietara iristeko udal sailek kudeatuko dituzten dirula-
gun tzen lerroak zehaztu ere.

I. KAPITULUA

XEDAPEN OROKORRAK

1. artikulua.
Hondarribiko Udalak 2020-2023 urteetan emango dituen di-

rulagun tzak arau eta dokumentu hauen arabera emango dira:

— 38/2003 Dirulagun tzen Lege Orokorra.

— 38/2003 Dirulagun tzen Lege Orokorraren Arautegia ezar -
tzen duen uztailaren 21eko 887/2006 Errege Dekretua.

— Hondarribiko Udalaren Dirulagun tzak emateko eta kudea -
tze ko Ordenan tza Arau tzai lea.

— 2020-2023ko Dirulagun tzen Plan Estrategiko hau.

— Dagozkion deialdia, lehia bidezko dirulagun tzen kasuan.

— Dagozkion hi tzar menak, zuzeneko dirulagun tzen kasuan.

2. artikulua.
Plan honetan aurreikusitako dirulagun tzak eraginkorrak iza-

teko, dagozkion kredituak sartu beharko dira urte bakoi tze ko udal
aurrekontuetan eta dirulagun tzak arau tze ko oinarriak onartu.

3. artikulua.
Dirulagun tzak egoteko bal din tza izango da aurrekontu egon-

kortasun helburuak bete tzea, eta beraz, onartuko diren aurre-
kontu kredituak eta dirulagun tzak arau tzen dituzten oinarriak
uneoro helburu horietara egokitu beharko dira.

4. artikulua.
Dirulagun tza Plan Estrategiko hau onar tze ak ez du ino lako

eskubiderik sor tzen onuradun izan daitezkeenen tza ko, eta
ezingo dute ino lako kalte ordainik edo konpen tsa ziorik eskatu
Plana ez bada bere horretan bete tzen.

II. KAPITULUA

HELBURU ETA PRIN TZI PIO OROKORRAK

5. artikulua.
Udalak, deialdi publiko bidez edo zuzeneko dirulagun tza

bidez, dirulagun tzak emango dizkie per tso nei, elkarteei edo era-
kunde pribatuei herri onurako edo gizartearen intereseko jardue-
rak egiteko edo udal eskumeneko helburu publikoak lor tze ko.

Plan honen helburu estrategiko orokorrak hauek dira:

— Bazterketa soziala ekidi tzea.

— Emakumea ahaldun tzea.

— Generoen arteko berdintasuna susta tzea.

— Gazteen autonomia eta eman tzi pazioa bul tza tzea.

PES es conseguir la máxima eficacia con los recursos disponi-
bles respetando, para ello, las limitaciones derivadas del princi-
pio de estabilidad presupuestaria.

Por consiguiente, este ayuntamiento ha aprobado el pre-
sente Plan Estratégico de Subvenciones (PES), con carácter de
instrumento de planificación, que recoge los objetivos estratégi-
cos que se pretenden lograr durante los próximos tres años,
junto con las líneas de subvención que gestionarán los departa-
mentos municipales de cara a alcanzar tales objetivos.

CAPÍTULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1.
Las subvenciones que el Ayuntamiento de Hondarribia con-

ceda durante los años 2020-2023 se otorgarán de conformidad
a la siguiente normativa y documentación:

— Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes.

— Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003.

— Ordenanza Reguladora de la concesión y gestión de sub-
venciones del Ayuntamiento de Hondarribia.

— El presente Plan Estratégico de Subvenciones 2020-2023.

— Convocatorias correspondientes, en el caso de las sub-
venciones concurrentes.

— Convenios correspondientes, en el caso de las subvencio-
nes directas.

Artículo 2.
El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en

este plan requerirá la inclusión de los créditos correspondientes
en los presupuestos municipales de cada año y la aprobación
de las bases reguladoras de su concesión.

Artículo 3.
El establecimiento de subvenciones queda supeditado al

cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria,
por lo que los créditos presupuestarios que se aprueben y las
bases reguladoras de su concesión se acomodarán en cada
momento a dichos objetivos.

Artículo 4.
La aprobación de presente Plan Estratégico de Subvencio-

nes no supone la generación de derecho alguno a favor de los
potenciales beneficiarios, que no podrán exigir indemnización o
compensación alguna en el caso de que el Plan no se lleve a la
práctica en sus propios términos.

CAPÍTULO II

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS GENERALES

Artículo 5.
El Ayuntamiento concederá subvenciones, mediante convoca-

toria pública o de forma directa, a favor de personas, asociaciones
o entidades privadas con la finalidad de fomentar la realización de
actividades de utilidad pública o interés social o para promover la
consecución de fines públicos atribuidos a la competencia local.

Los objetivos estratégicos generales del presente plan son:

— Evitar la exclusión social.

— Empoderar a la mujer.

— Fomentar la igualdad de género.

— Promover la autonomía y la emancipación de los jóvenes.
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— Adinekoen gizartera tze a lagun tzea.

— Garapen bidean diren herrialdeetako biztanleen egoe ra eko -
nomikoa hobe tzea.

— Euskararen erabilera susta tzea.

— Herritarren artean jarduera fisikoa eta bizi tza aktiboa eta
osasun tsu a susta tzea.

— Herriko jarduera artistiko eta kulturalak bul tza tzea.

— Herri ondarea eta tradizioa susper tzea.

6. artikulua.
Dirulagun tzen arloko udal-Ku dea ke tan, Udalaren jarduera-

prin tzi pio orokorrak honako hauek izango dira:

— Publizitatea eta lehiakortasun askea aurrez egindako deial -
di bidez. Ber tan, objektitatea, gardentasuna, publizitatea, lehia-
kortasuna eta fondo publikoen banaketan berdintasuna bermatu
beharko dira, hori guztiori, dirulagun tza izendun edo zuzenaren
kaltetan gerta gabe. Dirulagun tza izendunak eta zuzenak, apli-
katu dakiokeen arauan eza rri ta koa ren arabera, aurrez dagokion
aurrekontu kreditua izan behar du.

— Aurrez deialdian ezarritako irizpide objektiboen arabera
emango da dirulagun tza, onuradun izan daitezkeenek irizpide
horiek aurrez ezagu tzen dituztela berma tze ko.

— Eraginkortasuna jarritako helburuak bete tze rakoan eta efi -
zien tzi a baliabide publikoak eslei tza rekoan, kantitate eta kalitate
aldetik justifikatu beharko delarik.

— Dirulagun tza eska tzen duten erakundeen helburuak diruz
lagundutako jardueretan berdintasunaren eta diskriminaziorik
ezaren prin tzi pioetara egoki tzen direla bermatu behar dute. Era
berean, elkarte edo norbanakoek ere dirulagun tza jaso tze ko,
generoen arteko berdintasuna ezingo dute urratu.

7. artikulua.
Alkate tzak, lagun tzak edo dirulagun tzak emateko organo es-

kudunak, Ku dea ke ta ekonomikoa egiteko fun tzio a du, eta beraz,
Dirulagun tzen Plan Estrategikoa gauza tze koa.

Beraz:

Dirulagun tza programak aurrekontu kreditu egokia eta be -
har bestekoa egotearen menpe daude.

Lehiaketa bidezko dirulagun tzak edo izendun dirulagun tzak
eta zuzenak (hi tzar menak) eman aurretik gastua onartu be-
harko da Hondarribiko Udaleko aurrekontu arauetan aurreikusi-
tako moduan.

Eta azkenik, dirulagun tzak eman aurretik, dirulagun tzak arau -
tzen dituzten arauak edo oinarriak onartu beharko dira.

8. artikulua.
Plan Estrategiko honek lau urteko iraupena izango du, ze-

hazki, 2020-2023 epealdia, nahiz eta dirulagun tza lerro ba tzuk
aurretik indarrean egotea gerta daitekeen. Urtero, dirulagun tza
lerroak aldatu, beste ba tzu engatik ordezkatu edo kendu ahalko
dira, jarraipen txos tenek hala aholka tzen badute, eta, betiere,
horretarako aurrekontua baldin badago. Dirulagun tza lerro ba-
koi tza ren barruan edozein atal eguneratu edo aldatu ahal
izango da, izan jarraipen txos tenen emai tzak direla-eta, izan era
egokian arrazoitutako beste zioengatik.

Plan Estrategiko honetan jaso gabeko dirulagun tza lerro bat
gehitu nahi izanez gero, Plana aldatu beharko da, aldez aurretik
edo aldi berean. Ez da Plana aldatu beharko aldakun tza lerro
bateko zenbatekoan gora-behera bada, beste zati guztiak bere

— Impulsar la inclusión social de las personas mayores.

— Mejorar la situación de la población de países en vías de
desarrollo.

— Fomentar el uso del euskera.

— Promover la actividad física y la vida activa y sana entre la
población.

— Fomentar las actividades artísticas y culturales del municipio.

— Recuperar el patrimonio popular y la tradición.

Artículo 6.
Los principios generales de actuación del Ayuntamiento que

han de regir en la gestión municipal en materia de subvencio-
nes son los siguientes:

— Publicidad y libre concurrencia mediante convocatoria
previa en la que se garantice la objetividad, transparencia y pu-
blicidad, concurrencia e igualdad en la distribución de recursos
públicos, sin perjuicio de las subvenciones nominativas o direc-
tas. Estas últimas deberán contar con el debido crédito presu-
puestario previo de acuerdo con la normativa vigente.

— Concesión conforme a criterios objetivos previamente es-
tablecidos en la convocatoria a fin de garantizar el conocimiento
previo por los potenciales beneficiarios.

— Eficacia en el cumplimiento de los objetivos marcados y
eficiencia en la asignación de recursos públicos, con la valora-
ción de las subvenciones y la asignación de los proyectos más
eficientes, debiendo justificar cuantitativa y cualitativamente
las subvenciones percibidas.

— Control y análisis de la adecuación de los fines de las en-
tidades solicitantes a los principios de igualdad y no discrimina-
ción en el ejercicio de las actividades subvencionadas. Asi-
mismo para la concesión de subvenciones tanto a entidades
como a personas naturales, deberá garantizarse la igualdad de
género.

Artículo 7.
El órgano que tiene atribuida la función de desarrollo de la

gestión económica y, por tanto, la ejecución del Plan Estratégico
de Subvenciones, competente para la concesión de ayudas o
subvenciones será la Alcaldía.

Por tanto,

Los programas de subvenciones quedarán condicionados a
la existencia de dotación presupuestaria adecuada y suficiente.

Con carácter previo al otorgamiento de las subvenciones o
concesiones directas (convenios), deberá efectuarse la aproba-
ción del gasto en términos previstos en las normas presupues-
tarias del Ayuntamiento de Hondarribia.

Y finalmente, y de forma previa al otorgamiento de las sub-
venciones, deberán aprobarse las normas o bases reguladoras
de la concesión.

Artículo 8.
El presente PES tendrá una vigencia de cuatro años, abar-

cando, por tanto, el periodo 2020-2023. No obstante lo anterior,
anualmente, a la vista de los informes de seguimiento y teniendo
en cuenta las disponibilidades presupuestarias podrán modifi-
carse, sustituirse por otras o eliminarse líneas de subvenciones.
Dentro de cada una de las líneas de las subvenciones podrá ac-
tualizarse o modificarse cualquier aspecto de su contenido, bien
por los resultados de los informes de seguimiento en cuanto a la
consecución de los objetivos o la adecuación de los recursos in-
vertidos, bien por otros motivos debidamente justificados.

Con ocasión de las modificaciones presupuestarias que pre-
tendieran introducir alguna de las líneas de subvención no pre-
vistas en el presente PES, deberá previamente o simultánea-
mente modificarse éste. No será necesaria la modificación del
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horretan geldi tzen diren heinean. Zenbatekoaren aldaketa hori
espedientean jaso beharko da.

III. KAPITULUA

PLANAREN EDUKIA

9. artikulua.
Dirulagun tzak kudea tze ko ardura duten Udaleko sail guztiek

parte hartu dute Plan honen prestakun tzan.

Plan honen helburu estrategikoak lortu aldera, 2020-2023
urtealdirako aurreikusitako lagun tzek eta dirulagun tzek honako
hauek jaso tzen dituzte bakoi tza ri dagokion erans ki ne an:

a. Helburu estrategikoak: Irizpide horrekin dirulagun tza zein
helburutarako erabiliko den zehazten da, gero helburu hori eba-
luatu ahal izateko.

— Onuradunak.

— Eraginak.

— Gastuak eta finan tza zioa: dirulagun tza bakoi tza ri aurrei-
kusitako gastua eta finan tza zioa.

— Erregimena: dirulagun tza emateko aplikatu beharreko
prozedura aurreikusten da.

— Egutegia: dirulagun tza emateko egin behar diren tramite
nagusiak eta epeak.

— Bateragarritasuna: beste dirulagun tze kin bateragarritasuna.

b.  Jarraipena eta ebaluazioa.

— Adierazleen bitartez: aurreko urteetako adierazleen emai -
tze kin alderatuz.

— Jarraipen txos ten bitartez: ekitaldi bakoi tze an dirulagun -
tza bakoi tza ren azterketa egingo da: emai tzak, onuradun kopu-
ruak, emakidak, epeak garaiz bete ote diren, tramitazioa egokia
izan ote den…

IV. KAPITULUA

DIRULAGUN TZEN GAIAK

10. artikulua.
Hondarribiko Udalak honako eskumen arloetan emango ditu

diru-lagun tzak:

1.  Kultura-Merkatari tza.

2.  Kirolak.

3.  Gizarte Zerbi tzu ak.

4.  Gazteria.

5.  Hezkun tza.

6.  Euskara.

7.  Hirigin tza-Ondarea.

8.  Ingurumena.

1) Kultura-Merkataritza. Helburuak: Proiektuak buru tze ko
eta kultur zein jai ekitaldiak buru tze ko lagun tza ekonomikoa
ematea, horien bitartez Udalaren jarduera eta irabazi asmorik
gabeko elkarteekin lankide tza sustatuz. Udaleko ekipamendu
mapa osa tzea, kultura susta tze ko eta kultur zein jai ekitaldiak
bul tza tzeko. Herriko merkatari tza ri sostengua ematea.

1.1. Kultur egitasmoetarako dirulagun tza lerroak:

— 1.1.1. Kultur eta jai egitasmoak buru tze ko.

PES en caso de modificación de líneas de subvención existentes
cuando la modificación consista en la variación del importe
asignado a una subvención de la línea, siempre que el resto de
los componentes de la misma permanezcan sin cambios, hecho
que deberá quedar acreditado en el expediente.

CAPÍTULO III

CONTENIDO DEL PLAN

Artículo 9.
El presente Plan ha sido elaborado con la participación de

todos los Departamentos Municipales, responsables de la ges-
tión de subvenciones.

De cara a la consecución de los objetivos estratégicos reco-
gidos en este plan, la concesión de las ayudas y subvenciones
previstas para el periodo 2020-2023 contiene los siguientes
datos en cada uno de sus anexos:

a.  Los objetivos estratégicos. Bajo este criterio se especi-
fica la finalidad para la que se destina la subvención, la cual
será posteriormente objeto de evaluación.

— Beneficiarios.

— Efectos.

— Gasto y financiación: gasto y financiación previstos para
cada subvención.

— Régimen de concesión: se prevé el mecanismo que de-
berá aplicarse para su concesión.

— Calendario de tramitación y plazos.

— Compatibilidad con otras subvenciones.

b.  Seguimiento y evaluación.

— Mediante indicadores: Comparando con los resultados de
los indicadores de años anteriores.

— Mediante informes de seguimiento de cada línea dentro
de cada ejercicio: resultados, número de beneficiarios, conce-
siones, cumplimiento de plazos a tiempo, tramitación ade-
cuada.

CAPÍTULO IV

TEMAS DE LAS SUBVENCIONES

Artículo 10.
El Ayuntamiento de Hondarribia establecerá anualmente

subvenciones en las siguientes áreas competenciales:

1.  Cultura-Comercio.

2.  Deportes.

3.  Servicios Sociales.

4.  Juventud.

5.  Educación.

6.  Euskera.

7.  Urbanismo-Patrimonio.

8.  Medioambiente.

1) Cultura-Comercio. Objetivos: Apoyar iniciativas destina-
das al fomento de la cultura y promover la realización de activi-
dades culturales y festivas. Fomentar la actividad propia muni-
cipal y la colaboración con las entidades sin ánimo de lucro me-
diante la concesión de ayudas económicas para la realización
de proyectos y actividades culturales y festivas. Apoyo al comer-
cio local y promoción del municipio como destino turístico.

1.1. Líneas de subvención para proyectos culturales:

— 1.1.1. Para la realización de proyectos y actividades cultu-
rales y festivas.
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— 1.1.2. Ikasturtean zehar musika irakaskun tza rako.

— 1.1.3. Eliz-Musikaren zabalpenerako.

— 1.1.4. Auzoetan asoziazionismoa susta tze ko.

— 1.1.5. Auzoetako jai eta kultur egitasmoak susta tze ko.

— 1.1.6. Herrian txi stulari tza tradizioa manten tze ko.

1.2. Merkatari tza susta tze ko dirulagun tza lerroa:

— 1.2.1. Herriko merkatalgo txi kia susta tze ko.

— 1.2.2. Hondarribiko kon tsu mi tzaileei zerbi tzu a emateko.

— 1.2.3. Ostalari tza susper tze ko.

2) Kirolak. Herritarren bizi tza aktiboa eta jarduera fisikoa-
ren sustapena. Hondarribiko herritarren kirol beharrei eran tzu -
na emateko gai den kirol sarea gara tze ko, dirulagun tzak
emango zaizkie ikaste txe, kirol talde, elkarte eta irabazi asmorik
gabeko erakundeei. Lagun tza hauek, bereziki, bertako kirolak
susta tze a izango dute helburu. Hondarribian lanean diharduten
irabazi asmorik gabeko kirol talde eta elkarteei diru-lagun tzak
konkurren tzi a lehiakorrean.

— 2.1. Hondarribiko kirol talde eta elkarteen egitura garape-
nerako.

— 2.2. Izaera bereziko kirol jarduerak susta tze ko.

— 2.3. Eskola-kirola kudea tze ko egiturak sortu eta gara tze ko
ikaste txe ei zuzendurikoa.

3) Gizarte Zerbi tzu ak Gizarte Zerbi tzu en arloko egitasmo
eta jarduerak finan tza tzeko dirulagun tza lerroak: Onuradun dira
Hondarribian eta Hondarribiko eskualdean jarduerak egiten di-
tuzten irabazi asmorik gabeko erakunde guztiak. Lurraldeko el-
karteek ere eska tze ko aukera izango dute, beraien jarduerak to-
kiko izaera gaindi tzen badute edo/eta Hondarribiko herritarrak
arta tzen badituzte. Helburuak honakoak izango dira: partehar -
tze a susta tzea, gizarte-boluntario tza susta tzea, herritarren ar-
teko elkartasuna, integrazio eta gizartera tze arrazoak dituztenei
arreta, eta nagusiei arreta.

Lankide tza arloan: Gi puz koan ordezkari tza duten Gobernuz
Kanpoko Erakundeei dirulagun tzak, garapen bidean diren he-
rrialdeetako herritarren bal din tza sozio-ekonomikoak gara tze ko
eta hobe tze ko ekin tzak egiteko. Garapen bidean diren herrialde-
etan gizarte-larrialdiaterako lagun tzak. Lehentasuna dute Hon-
darribian edo eskualdean egoi tza duten GKEek.

— 3.1. Gizarte Zerbi tzu en arloan diharduten erakundeei.

— 3.2. Garapen bidean diren herrialdeetan lankide tza pro-
gramak finan tza tzeko GKEei.

— 3.3. Herritarren arteko elkartasuna susta tze ko.

— 3.4. Per tso nen gizarte-bazter tze a ekidi tze ko.

— 3.5. Desgaitasuna duten per tso nen tzako jarduera fisiko
eta kiroletakoak gara tze ko.

— 3.6. Emakumeen autonomia eta ahaldun tze a eskura tzen
lagun tza ko.

— 3.7. Nagusien gizarte parte-har tze a susta tze ko.

— 3.8. Per tso nen autonomia eta ahaldun tze a eskura tzen la-
gun tze ko gizarte esku-har tze ari zuzendurikoa.

— 1.1.2. Para la enseñanza musical durante el curso.

— 1.1.3. Para la difusión de la música sacra.

— 1.1.4. Para el fomento del asociacionismo vecinal.

— 1.1.5. Para promover las fiestas e iniciativas culturales de
los diferentes barrios.

— 1.1.6. Para mantener la tradición de la txi stulari tza en
Hondarribia.

1.2. Líneas de subvención para el fomento del comercio:

— 1.2.1. Línea de subvención para el fomento del pequeño
comercio local.

— 1.2.2. Línea de subvención para dar asesoramiento a los
consumidores hondarribiarras.

— 1.2.3. Línea de subvención para la dinamización de la
hostelería.

2) Deportes. Promover los hábitos de vida saludable me-
diante la práctica del deporte. En cumplimiento de las acciones
que corresponden al Ayuntamiento según la normativa vigente
en materia deportiva, se conceden subvenciones a centros es-
colares, clubes y agrupaciones deportivas y a otras entidades
sin ánimo de lucro, como instrumento para contribuir al desarro-
llo de un sistema deportivo local que sea capaz de dar res-
puesta a todas las demandas deportivas de la ciudadanía de
Hondarribia.

— 2.1. Para el desarrollo estructural de los clubes y asocia-
ciones deportivas de Hondarribia.

— 2.2. Para organización de actividades deportivas de ca-
rácter especial.

— 2.3. A centros escolares para la creación y desarrollo de
estructuras específicas de gestión y atención al deporte escolar.

3) Servicios Sociales. Subvenciones destinadas a finan-
ciar proyectos y actividades específicas en el sistema de Servi-
cios Sociales. Son beneficiarias todas las entidades sin ánimo
de lucro que desarrollen actividades en Hondarribia y en la co-
marca de Hondarribia. También podrán solicitarlo las asociacio-
nes territoriales que superen el carácter local y/o atiendan a la
ciudadanía de Hondarribia.Su finalidad será el fomento de la
participación, la promoción del voluntariado social, la solidari-
dad entre los ciudadanos, la atención a personas con proble-
mas de integración e inserción social y la atención a personas
mayores.

En el ámbito de la Cooperación: subvenciones destinadas a
Organizaciones No Gubernamentales con representación en Gi -
puz koa para que realicen acciones dirigidas al desarrollo y mejora
de las condiciones socioeconómicas de la población de países en
vías de desarrollo. Ayudas humanitarias de emergencia social en
países en vías de desarrollo. Tiene prioridad la ONG solicitante
que tenga sede en Hondarribia o en la comarca.

— 3.1. A entidades que desarrollan su actividad en el sis-
tema de servicios sociales.

— 3.2. A Organizaciones No Gubernamentales para finan-
ciar programas de cooperación con países en desarrollo.

— 3.3. Para el fomento de la solidaridad entre la ciudadanía.

— 3.4. Para fomentar el empoderamiento de las personas.

— 3.5. Destinadas a desarrollar actividades físico-deportivas
para personas con discapacidad.

— 3.6. Para ayudar a conseguir la autonomía y empodera-
miento de las mujeres.

— 3.7. Para el fomento de la participación social de las per-
sonas mayores.

— 3.8. Destinadas a la intervención social para paliar la ex-
clusión social y ayudar a conseguir el empoderamiento de las
personas.
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— 3.9. Errefuxiatuei lagun tze ko.

— 3.10. Arran tza le eta saregileen lana eta ekarpena nabar-
men tze ko.

— 3.11. Diru-baliabiderik ez duten familiei sostengua ema-
teko.

— 3.12. «Emakumea eta Itsa soa» ikerketa beka.

— 3.13. Energia-pobrezia egoe rak sahiesteko lagun tzak.

— 3.14. Garapenerako lankide tzan gazteen parte-har tze zu-
zena susta tze ko bekak.

— 3.15. Beharra duten per tso nei dirulagun tza.

— 3.16. Saharaui herriarekin elkarteasuna (Oporrak Ba-
kean).

4) Gazteria. Hondarribian gazteei zuzenduriko programak
eta egitasmoak sustatu eta lagun tzea, gazteen tza ko jarduera
eskain tza susper tze ko. Hondarribiko gazteen elkarteek edo ai-
sialdi taldeek egiten dituzten urteroko programak eta aldizkako
ekitaldiak gara tze ko eta buru tze ko lagun tzak. Gazteen tza ko
ekin tzak egiten dituzte Hondarribiko irabazi asmorik gabeko
erakunde juridiko pribatuek eskatu ahalko dituzte dirulagun -
tzak.

— 4.1. Hondarribiko gazte elkarteek eta aisialdi taldeek bu-
rututako programa eta jardueren tza ko.

— 4.2. Gazteen artean musika kultura susta tze ko.

5) Hezkun tza. Haur Hezkun tza ri sostengua. Haur Hezkun -
tza ko Lehen Zikloa manten tze ko udal lagun tzak, familiek egin
beharreko diru-ekarpena arin tze ko. Dirulagun tza hau zerbi tzu ak
defizita sor tzen duenean soilik deituko da.

— 5.1. Haur Hezkun tza ri sostengua emateko.

6) Euskara. Euskara susta tze ko dirulagun tzak. Hizkun tza
ofizialen eremu fun tzio nal ezberdinetan, hizkun tzen erabilera-
rako berdintasun aukerak susta tzea.

— 6.1. Euskara susta tze ko jarduerak egiten dituzten elkarte
eta taldeei.

— 6.2. Eskola adinean euskararen erabilera susper tze ko
ekimenei sostengua.

— 6.3. Euskararen erabilera susper tze ko ekimenei sostengua.

7) Hirigin tza-Ondarea. Hondarribiarrei lagun tze a euren etxe -
bizi tzak man tze ntzen eta hobe tzen. Hondarribia herritarren tzat bi-
zitoki izan dadin lagundu, turismoaren merkatutik kanpoko etxe -
bizi tzen alokairu merkatua suspertuz eta sustatuz. Herriko ondare
historikoa ikertu, berreskuratu, gorde eta zabal tzea.

— 7.1. Eraikun tzen mantenua ekonomikoki sostenga tze ko.

— 7.2. Etxe bizi tzen alokairua susta tze ko.

— 7.3. Ondare historikoaren ikerketa eta hedapenerako.

8) Ingurumena.

— 8.1. Hondarribiko katu koloniak era etikoan kontrola tze ko.

V. KAPITULUA

DIRUZ LAGUNDUTAKO PROGRAMEN ERAGINKORTASUNAREN
AZTERKETA. EMAI TZEN AZTERKETA

11. artikulua.
Dirulagun tza bakoi tza ren eraginkortasuna hobeto azter tze -

ko, dirulagun tzak ematen dituzten departamentuek txos tena es-
katuko diete dirulagun tzak jaso tzen dituztenei. Txos tenean egin-
dako ekin tza kopurua eta dirulagun tzak zenbat herritarrengan
izan duen eragina adierazi beharko dira batetik, eta, bestetik,
lortutako helburuak justifikatu egin beharko dira.

— 3.9. Destinadas a la ayuda a refugiados.

— 3.10. Para la puesta en valor del papel de los marinos, re-
deras y trabajadores del mar.

— 3.11. Para el apoyo a familias que carecen de recursos
económicos.

— 3.12. Beca de investigación «Emakumea eta Itsa soa/La
mujer y el mar».

— 3.13. Ayudas para prevenir las situaciones de pobreza
energética.

— 3.14. Becas para promocionar la participación directa de
la juventud en la cooperación al desarrollo.

— 3.15. Subv. Establec. Personal.

— 3.16. Subvención en solidaridad con el pueblo saharaui.

4) Juventud. Apoyar y fomentar actividades y programas
que ayuden a que Hondarribia sea un municipio para la juven-
tud. Ayudas económicas destinadas al desarrollo y realización
de programas anuales o de acciones puntuales realizadas por
asociaciones juveniles y grupos de Tiempo Libre de Hondarribia.
Podrán solicitar las ayudas las entidades jurídicas privadas sin
ánimo de lucro de Hondarribia que realicen actividades dirigi-
das a jóvenes.

— 4.1. Apoyo a programas y acciones realizadas por asocia-
ciones juveniles y grupos de tiempo libre de Hondarribia.

— 4.2. Para promocionar la cultura musical entre la juventud.

5) Educación. Apoyo a la Educación Infantil. Ayudas muni-
cipales para contribuir al mantenimiento del Primer Ciclo de
Educación Infantil con el objeto de aminorar las aportaciones
que deben realizar las familias. Esta subvención sólo se convo-
cará en el caso de que el servicio resulte deficitario.

— 5.1. Línea de subvención destinada al apoyo a la educa-
ción regulada infantil.

6) Euskara. Fomentar las oportunidades de igualdad con
respecto al uso de los idiomas en los diferentes ámbitos funcio-
nales de los idiomas oficiales.

— 6.1. A asociaciones o grupos que organizan actividades
para la promoción del euskera.

— 6.2. Apoyo a iniciativas que favorezcan el uso del euskera
en los centros escolares.

— 6.3. Apoyo a festivales a favor del euskera.

7)  Urbanismo-Patrimonio. Ayudar a los hondarribiarras en
el acceso a viviendas de alquiler, impulsando la oferta del mer-
cado de alquiler no vacacional; y la mejora y el mantenimiento
de edificios. Fomentar la investigación, conservación y difusión
del patrimonio histórico y cultural hondarribiarra.

— 7.1. Para el apoyo económico al mantenimiento de edificios.

— 7.2. Para la promoción del alquiler de viviendas habituales.

— 7.3. Para la difusión del patrimonio histórico.

8)  Medioambiente.

— 8.1. Apoyar el control de la colonia de gatos en Hondarri-
bia de manera ética.

CAPÍTULO V

ANÁLISIS DE LA EFICACIA DE LOS PROGRAMAS
SUBVENCIONADOS

Artículo 11.
Para un mejor análisis de la eficacia de cada subvención,

los departamentos concedentes solicitarán informe a los bene-
ficiarios sobre el número de acciones desarrolladas, número de
personas afectadas y justificación de los objetivos alcanzados.

6www.gipuzkoa.eus LG.:S.S.1-1958

EK
\C

V 
G

AO
-I-

20
20

-0
18

55

Número              zenbakia 7575
Jueves, a 23 de abril de 20202020ko apirilaren 23a, osteguna

Gipuzkoako Aldizkari Ofiziala
Boletín Oficial de Gipuzkoa



Zehazki, ebaluatu ahal izateko honako hauek zehaztu be-
harko dira:

— Helburua.

— Dirulagun tza jaso tzen duen erakundea, eta, hala bada, la-
gun tza ilea.

— Dirulagun tza ren zenbatekoa.

— Dirulagun tza rekin egindako ekin tza zeha tzak.

— Diruz lagundutako ekin tzak zenbat herritarrengan izan
duen eragina.

— Dirulagun tza ematen duen departamentuaren balorazioa
lagun tza eman zenean lortu nahi ziren helburuekiko egokitasu-
nari buruz eta dagokion programarekin jarrai tze ko edo ken tze -
koaren bidezkotasunari buruz.

VI. KAPITULUA

PLANAREN JARRAIPEN ETA KONTROLA

12. artikulua.

Plan Estrategikoaren kontrola eta jarraipena bi eratan egin -
go da urtero:

* Kontrol ekonomiko-finan tza koa: Udaleko Kontu-Har tze
orokorrak egingo du, indarrean dagoen araudiak jaso tzen dituen
baldin tze tan eta Kontu-Har tze ak zehazten dituen prozedurekin.

* Planaren jarraipen eta kontrola: Jarraipen hau Planaren
jarraipenaren ardura duen udal sailak egingo du. Horretarako,
hurrengo ekitaldiko lehen lauhilekoan sail bakoi tzak txos ten
arrazoitua egingo du, honako zehaztasunak azalduz:

— Lerro bakoi tza ri buruzko informazioa, ber tan zehaztuz eman -
dako diru-lagun tzak, justifikatutakoak, uko egindakoak eta itzu li ta -
koak (edo itzul tze ko prozesuan daudenak).

— Berariazko helburuak ze mailan lortu diren, eta lorpen-epea.
Horretarako, lerro bakoi tze an helburuen lorpen adierazleak zehaz-
tuko dira.

— Benetako kostuak, kontuan hartuta aurreikusitako kos-
tuak, tramitazioa eta adierazle zenbagarriak. Diruz-lagundutako
egitasmoak izan duen eragina eta ondorioak.

— Planaren ezarpenaren aurrekontu eta finan tza ondorioak.

— Balioespen orokorra.

— Hurrengo Plan Estrategikorako iradokizunak.

VII. KAPITULUA

EBALUAZIOA ETA GARDENTASUNA

13. artikulua.

Planaren jarraipenen ardura duen udal zerbi tzu ak ekitaldi ba-
koi tze ko emai tza ren balioespena egingo du, eta balioespen hori
kontuan hartuta, hurrengo planak hobetu eta finduko dira.

Plan hau berraztertu egingo da:

— Indarra galdu duten edo helburuak lor tze ko eraginkorrak
ez diren lerroak aldatu eta egunera tze ko.

— Man tze ntzen diren lerroen zenbatekoa egunera tze ko.

En concreto se deberá detallar para la evaluación lo si-
guiente:

— Objetivo.

— Entidad beneficiaria y, en su caso, colaboradora.

— Importe subvencionado.

— Acciones concretas desarrolladas mediante la subvención.

— Número de personas a las que ha alcanzado la acción
sub vencionada.

— Valoración del departamento concedente en cuanto a
adecuación a los objetivos perseguidos al tiempo de su otorga-
miento y la procedencia del mantenimiento o supresión del pro-
grama del que trae causa.

CAPÍTULO VI

CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PLAN

Artículo 12.

El control y seguimiento del PES se realizará de forma anual
en dos aspectos:

* Control económico-financiero de las subvenciones con-
cedidas, que está encomendado a la Intervención General de
Ayuntamiento, se realizará en las condiciones recogidas en la
legislación vigente y con los procedimientos que por parte de la
Intervención General se determinen.

* Control y seguimiento del Plan. Este seguimiento se re-
alizará anualmente por el Servicio Municipal al que se enco-
miende el seguimiento del Plan, para lo cual por parte de cada
uno de los Departamentos se procederá a remitir en el primer
cuatrimestre del ejercicio siguiente, memoria justificativa con
las siguientes especificaciones:

— Información de cada línea y tipo de subvención, que reco-
gerán las subvenciones concedidas, justificadas, las renuncia-
das y las reintegradas (o en procedimiento de reintegro).

— El grado de cumplimiento de sus objetivos específicos, de
su plazo de consecución. A tales efectos, para cada línea de
subvención se deberán determinar los indicadores de cumpli-
miento con sus objetivos.

— Los Costes efectivos en relación a los previsibles, de su
plan de acción y de sus indicadores cuantificables. Impacto y
efectos sobre la realidad en la que se ha pretendido incidir.

— Repercusiones presupuestarias y financieras que se deri-
van de la aplicación del Plan.

— Conclusiones o valoración global.

— Sugerencias para la elaboración del siguiente PES.

CAPÍTULO VII

EVALUACIÓN Y TRANSPARENCIA

Artículo 13.

El Servicio Municipal al que se encomiende el seguimiento
del Plan realizará una valoración del resultado de cada ejerci-
cio, en base a la cual se perfeccionarán y mejorarán los planes
posteriores.

Este Plan debe ser revisado al objeto de:

— Modificar o actualizar las líneas de subvención que pudie-
ran haber perdido vigencia, o que no sean eficaces para el cum-
plimiento de los objetivos.

— Actualizar los importes de aquellas que se mantengan.
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— Aldez aurretik ezarritako helburuak lor tze ko beharrezko tzat
jo tzen diren lerro berriak gehi tze ko.

14. artikulua.
Udalaren webgunean argitaratuko dira emandako diru lagun -

tza guztiak. Ber tan zehaztuko da erakunde onuraduna, dirulagun -
tza ren zenbatekoa eta lagundutako egitasmo eta ekin tza.

Horretarako, izenda tzen den zerbi tzu ak behar diren jarraibi-
deak emango ditu dirulagun tzen zentro kudea tza ileek informa-
zioa departamentu horretara bidal tze ko prozedura ezar tze ko.

— Incluir nuevas líneas de actuación que se consideren ne-
cesarias para la consecución de los objetivos previamente esta-
blecidos.

Artículo 14.
Todas las subvenciones concedidas por el Ayuntamiento, en

cada una de sus líneas estratégicas, programas de ayuda y con-
vocatorias serán publicadas anualmente en la página web insti-
tucional, con indicación de la entidad receptora, cuantía de la
misma y proyecto o acción a la que se destina.

A tales efectos el Servicio que se designe dictará las instruc-
ciones oportunas con el fin de establecer el procedimiento me-
diante el cual los centros gestores de las subvenciones remitan
la información a dicho departamento.

8

DIRULAGUNTZEN PLAN ESTRATEGIKOA 
2020-2023

PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES

Lerroa
Línea

Helburua
Objetivo

Onuraduna
Beneficiarios

Kudeaketa
Gestión

Zenbatekoa
Importe Partida

1 KULTURA-MERKATARITZA-TURISMO GUZTIRA: 301.000 €

1.1.1.

Kultur eta jai egitasmoak 
burutzeko/Realización de 
proyectos y actividades 
culturales y festivas 

Herriko kultur 
elkarteak 

Konkurrentzia lehiakorra/ 
Concurrencia competitiva 42.000 € 0206.481.01.334.00

1.1.2.
Ikasturtean zehar musika 
irakaskuntzarako/Enseñan-
za musical durante el curso

Hondarribiko Musika 
Eskola Izenduna/Nominativa 112.500 € 0206.481.02.334.00

1.1.3.
Eliz-Musikaren 
zabalpenerako/ Difusión de
la música sacra 

Eskifaia Abesbatza Izenduna/Nominativa 10.000 € 0206.481.03.334.00

1.1.4.
Auzoetan asoziazionismoa 
sustatzeko/Fomento del 
asociacionismo vecinal 

Mendelu.com Izenduna/Nominativa 6.000 € 0206.481.04.334.00

Amute-Kosta Izenduna/Nominativa 6.000 € 0206.481.05.334.00

1.1.5.

Auzoetako jai eta kultur 
egitasmoak sustatzeko/ 
Promover las fiestas e 
iniciativas culturales de los 
diferentes barrios

Mendelu.com Izenduna/Nominativa 3.000 € 0206.481.02.338.00

Madalenako Jai 
Batzordea Izenduna/Nominativa 3.000 € 0206.481.03.338.00

Amute Kosta Izenduna/Nominativa 3.000 € 0206.481.04.338.00

Jaizubia Izenduna/Nominativa 3.000 € 0206.481.05.338.00

1.1.6.

Hondrribian txistu 
zapeltasuna suspertzeko/ 
Fomento de la afición por el
txistu 

Hondarribiko Txistu 
Taldea Izenduna/Nominativa 14.000 € 0206.481.06.334.00

1.2.1.
Herriko merkatalgo txikia 
sustatzeko/ Fomento del 
pequeño comercio local

Herriko merkatariak
Konkurrentzia 
lehiakorra /Concurrencia 
competitiva

60.000 € 0111.480.01.433.20

1.2.2.

Hondarribiko 
kontsumitzaileei zerbitzua 
emateko /Asesoramiento a 
los consumidores 
hondarribiarras 

Acubi Elkartea Izenduna/Nominativa 5.300 € 0111.481.02.431.00

1.2.3.
Ostalaritza suspertzeko/ 
Dinamización de la 
hostelería

Ostalaritza Elkartea Izenduna/Nominativa 16.600 € 0111.481.01.431.00

Kaiteam Elkartea Izenduna/Nominativa 16.600 € 0111.481.03.431.00
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2 KIROLAK GUZTIRA: 360.000

2.1

Hondarribiko kirol talde eta 
elkarteen egitura 
garapenerako / Desarrollo 
estructural de los clubes y 
asociaciones deportivas de 
Hondarribia

Herriko kirol talde eta 
elkarteak

Konkurrentzia lehiakorra/ 
Concurrencia competitiva 105.500 € 0205.481.01.341.00

Hondarribiko Arraun 
Elkartea Izenduna/Nominativa 150.000 € 0205.481.02.341.00

Judo Ama 
Guadalupekoa Izenduna/Nominativa 20.000 € 0205.481.03.341.00

Hondarribiko Itsaskari 
Baita Kluba Izenduna/Nominativa 30.000 € 0205.481.11.341.00

2.2

Izaera bereziko kirol 
jarduerak sustatzeko/ 
Organización de actividades
deportivas de carácter 
especial

Herriko kirol talde eta 
elkarteak 

Konkurrentzia lehiakorra/ 
Concurrencia competitiva 14.500 € 0205.481.02.341.00

2.3.

Eskola-kirola kudeatzeko 
egiturak sortu eta garatzeko
ikastetxeei/ A centros 
escolares para la creación y
desarrollo de estructuras 
específicas de gestión y 
atención al deporte escolar

Herriko ikastetxeak Konkurrentzia  lehiakorra/
Concurrencia competitiva 40.000 € 0205.481.02.341.00

3 GIZARTE ZERBITZUAK 364.153 €

3.1.

Gizarte Zerbitzuen arloan 
diharduten erakundeei/A 
entidades que desarrollan 
su actividad en el sistema 
de servicios sociales. 

Gizarte zerbitzuen 
arloko elkarteak

Konkurrentzia lehiakorra/ 
Concurrencia competitiva 15.000 € 0208.481.01.230.00

3.2.

Garapen bidean diren 
herrialdeetan lankidetza 
programak finantzatzeko 
GKEei/A ONGs para 
financiar programas de 
cooperación con países en 
desarrollo.

GKEak/ONGs Konkurrentzia lehiakorra/ 
Concurrencia competitiva 107.543 € 0208.481.01.230.00

Euskal Fondoa Izenduna/Nominativa 15.060 € 0208.481.02.230.00

Larrialdiak/Emergenci
as Zuzena/Directa 6.000 € 0208.481.01.230.00

3.3.

Herritarren arteko 
elkartasuna sustatzeko/ 
Fomento de la solidaridad 
entre la ciudadanía

Odol Emaileen 
Elkartea/Donantes de 
Sangre

Izenduna/Nominativa 1.000 € 0208.481.03.230.00

3.4.
Pertsonen gizarte-baztertze 
arriskua ekiditzako/Evitar el
riesgo de exiclusión social

Hondarribiko Cáritas Izenduna/Nominativa 16.000 € 0208.481.04.230.00

3.5.

Desgaitasuna duten 
pertsonentzako jarduera 
fisiko eta kiroletakoak 
garatzeko /Desarrollar 
actividades físico-
deportivas para personas 
con discapacidad

Minusbaliatuentzako 
Kirol Federakundea/
Federación de Deporte
Adaptado

Izenduna/Nominativa 4.000 € 0208.481.06.230.00

3.6.

Emakumeen autonomia eta
ahalduntzea sustatzeko/ 
Fomento de la autonomía y 
empoderamiento de las 
mujeres

Emeki Elkartea Izenduna/Nominativa 7.000 € 0208.481.07.230.00

3.7.

Nagusien gizarte parte-
hartzea sustatzeko/ 
Fomento de la participación
social de las personas 
mayores

Nagusilan Izenduna/Nominativa 2.500 € 0208.481.08.230.00
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3.8.

Pertsonen autonomia eta 
ahalduntzea eskuratzen 
laguntzeko gizarte esku-
hartzeari zuzendurikoak/ 
Para la intervención social 
para paliar la exclusión 
social y ayudar a conseguir 
el empoderamiento de las 
personas

Gurutze Gorria/Cruz 
Roja Izenduna/Nominativa 10.000 € 0208.481.09.230.00

3.9. 
Errefuxiatuei 
zuzendurikoak/Destinadas 
a la ayuda a refugiados

Katsikas Elkartea Izenduna/Nominativa 6.000 € 0208.481.10.230.00

3.10.

Marinelen lana eta 
ekarpena aintzat hartzea 
sustatzeko/Para la puesta 
en valor del papel de los 
marinos y trabajadores del 
mar

Arrantzale Zaharraren 
Omenaldia elkartea/ 
Asociación Vejez del 
Marino

Izenduna/Nominativa 650 € 0208.481.05.230.00

3.11.

Diru-baliabiderik ez duten 
familiei sostengua emateko
/Para el apoyo a familias 
que carecen de recursos 
económicos

Hondarribiko familiak Zuzena/Directa 100.000 € 0208.480.01.231.00

3.12.

“Emakumea eta Itsasoa” 
ikerketa beka/ Beca de 
investigación “La mujer y el 
mar”

Ikertzaileak Konkurrentzia lehiakorra/ 
Concurrencia competitiva 7.000 € 0208.480.01.231.50

3.13.

Energia-pobrezia egoerak 
sahiesteko laguntzak/ 
Ayudas para prevenir las 
situacioneza energética

Hondarribiko 
herritarrak Zuzena/Directa 50.000 € 0208.480.03.231.00

3.14.

Garapenerako lankidetzan 
gazteen parte-hartze 
zuzena sustatzeko 
bekak/Becas para 
promocionar la 
participación directa de la 
juventud en la cooperación 
al desarrollo

Hondarribiko gazte 
kooperanteak

Konkurrentzia lehiakorra/ 
Concurrencia competitiva 3.000 € 0208.480.01.230.00

3.15
Beharra duten pertsonei 
dirulaguntza/Subv. 
Personal Establecimiento

Beharra duten 
herritarrak Izenduna/Nominativa 9.200 € 0208.481.01.231.00

3.16 Saharaui herriarekin 
elkartasuna

Oporrak Bakean 
elkartea Izenduna/Nominativa 4.200 € 0208.481.11.230.00

4 GAZTERIA 19.250 €

4.1.

Hondarribiko gazte 
elkarteek eta aisialdi 
taldeek burututako 
programa eta 
jarduerentzako/Apoyo a 
programas y acciones 
realizadas por asociaciones
juveniles y grupos de 
tiempo libre de Hondarribia

Hondarribiko gazte 
elkarteak

Konkurrentzia lehiakorra/ 
Concurrencia competitiva 5.000 € 0206.481.01.337.20

4.2.

Gazteen artean musika 
kultura sustatzeko/Para 
promocionar la cultura 
musical entre la juventud

Psilocybe Musika 
Elkartea Izenduna/Nominativa 14.250 € 0206.481.02.337.20
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5 HEZKUNTZA 10.000 €

5.1.

Haur Hezkuntzari 
sostengua emateko/Para el
apoyo a la educación 
regulada infantil

Hondarribiko 
ikastetxeak

Konkurrentzia lehiakorra/ 
Concurrencia competitiva 10.000 € 0206.481.01.320.00

6 EUSKARA 84.789,96 €

6.1

Euskara sustatzeko 
jarduerak egiten dituzten 
elkarte eta taldeei/A 
asociaciones o grupos que 
organizan actividades para 
la promoción del euskera

Hondarribiko eskolak, 
guraso elkarteak, 
euskara taldeak, 
enpresak, euskara 
ikasleak 

Konkurrentzia lehiakorra/ 
Concurrencia competitiva 27.600 € 0204.481.01.335.10

Euskaltegiko 
ikasleentzako 
dirulaguntzak

Konkurrentzia lehiakorra 10.000 € 0204.480.01.335.20

Blagan Elkartea Izenduna/Nominativa 9.000 € 0204.481.07.335.10

Topagunea Izenduna/Nominativa 21.037 € 0204.481.08.335.10

6.2.

Eskola adinean euskararen 
erabilera suspertzeko 
ekimenei/ Apoyo a 
iniciativas que favorezcan 
el uso del euskera en los 
centros escolares

Talaia Eskola Izenduna/Nominativa 7.010,71 € 0204.481.04.335.10

Ama Guadalupekoa 
Ikastetxea Izenduna/Nominativa 4.630,69 € 0204.481.05.335.10

Egiluze Ikastetxea Izenduna/Nominativa 3.511,56 € 0204.481.06.335.10

6.3.

Euskararen erabilera 
suspertzeko ekimenei 
sostengua/Apoyo a 
festivales a favor del 
euskera 

Nafarroa Oinez Izenduna/Nominativa 1.000 € 0204.481.03.335.10

Herri Urrats Izenduna/Nominativa 1.000 € 0204.481.02.335.10

7 HIRIGINTZA-ONDAREA 130.000 €

7.1.

Eraikuntzen mantenua 
ekonomikoki sostengatzeko
/Para el apoyo económico 
al mantenimiento de 
edificios

Udalerriko bizilagunak Lehia bidezkoa/ 
Concurrencia competitiva 60.000 € 0109.480.01.152.20

7.2.

Etxebizitzen alokairua 
sustatzeko/Para la 
promoción del alquiler de 
viviendas habituales

Bizigune programan 
sartutako etxeen 
jabeak/ Propietarios 
con contrato con el 
programa Bizigune

Lehia bidezkoa/ 
Concurrencia 60.000 € 0109.480.01.152.30

7.3.

Ondare historikoaren 
hedapenerako /Para la 
difusión del patrimonio 
histórico 

Aranzadi Zientzia 
Elkartea Izenduna/Nominativa 10.000 € 0106.471.02.336.00

8 INGURUNEA 5.500 €

8.1

Hondarribiko katuen 
populazioa era egokian 
kudeatzeko/Para control de
gatos en Hondarribia

“Asociación para el 
control y protección de
colonias felinas 
Hondarribiko Katuak”

Izenduna/Nominativa 5.500 € 0110.481.02.172.00

GUZTIRA 1.274.692,96 €
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